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「都市部副業人材活用による県内中小企業課題解決モデル事業（Ⅰ型）」 

業務委託仕様書 

 

１ 委託業務名 

  「都市部副業人材活用による県内中小企業課題解決モデル事業（Ⅰ型）」（以下、｢本事業｣と

いう。） 

 

 

２ 事業の目的 

本事業は、新型コロナ等により影響を受けた県内中小企業が、業務課題の解決や、新規事業

を実施する際に必要な専門スキル等を、都市部の大企業等で活躍する副業人材の活用により補

うことで、県内中小企業の競争力強化に繋げることを目的とする。 

本事業はモデル事業として実施し、創出されるモデルケースが、成功事例として本県の副業

人材活用を通じた競争力強化の呼び水となり、今後の裾野拡大に資することを狙いとする。 

 

 

３ 事業内容 

（１）副業による高度人材の活用で課題解決を希望する県内中小企業（製造業、観光関連産業に

限る。以下同じ。）への副業に関する情報提供及び副業人材活用企業の募集 

   ・開 催 時 期  ： 2022 年 7～8 月頃 

   ・開 催 場 所  ： 石川県内もしくはオンライン上 

   ・内   容  ： 公募説明会（情報提供セミナー）、企業訪問など 

 

（２）県内中小企業と副業人材のマッチング 

   ・開 催 時 期  ： 2022 年 7～8 月頃 

      ・モデル企業数 ： 5 社以上 

   ・内   容  ： 県内中小企業の課題ヒアリング・整理、受託者の人材募集プラットフ 

ォーム等を活用した副業人材の募集、県内中小企業と副業人材の面接 

支援など 

 

（３）マッチング後の伴走支援 

   ・開 催 時 期  ： 2022 年 7～2023 年 3 月頃 

   ・内   容  ： 企業の経営層、副業人材双方への訪問、ヒアリング等により、課題解

決までの進捗状況の把握、修正など 

                伴走支援については、地域金融機関等との連携を図るとともに、取 

組みの進捗状況については定期的に、県に対し報告を行うこととする。 

 

（４）事業終了時の成果報告（成果発表会） 

   ・開 催 時 期 ： 2023 年 3月頃 

   ・開 催 場 所 ： 金沢市内 

   ・内   容 ： 事業成果の報告など 
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（５）副業人材への定期的な情報提供 

      ・内   容 ： 副業人材に対して、当県に関する各種情報の提供を行う 

 

 

４ 委託内容 

（１）副業による高度人材の活用で課題解決を希望する県内中小企業への副業に関する情報提供

及び副業人材活用企業の募集 

    ・本業務のＰＲや参加者募集を効果的に行うため、チラシやＷＥＢサイト、ＳＮＳ等で   

     の情報発信を行う 

    ・副業による課題解決を希望する県内中小企業への副業に関する情報提供 

 

（２）県内中小企業と副業人材のマッチング 

    ・モデル企業への課題ヒアリング、整理 

      ※県内企業の経営課題に精通した地域金融機関等の意見を踏まえること 

    ・受託者の人材募集プラットフォーム等を活用した副業人材の募集 

・県内中小企業と副業人材の面接支援 

 

（３）マッチング後の伴走支援 

    ・経営者側、副業人材側への訪問等を通じて、課題解決までの進捗状況の把握、修正 

・事業の遂行に伴い、進捗状況や、問題点等を集約し、県に対し「月次報告書」により 

提言・報告を行う 

     

（４）副業人材への定期的な情報提供 

        ・モデル企業とマッチング、あるいは求人に応募した副業人材に対し、当県の移住・定 

          住等に関する情報を定期的に共有することとする。 

 

（５）事業終了時の成果報告（成果発表会） 

    ・モデル企業の成果発表に関するフォロー 

    ・県内企業と副業人材による協業の成果を県内企業に普及するための提案 

 

（５）委託成果物の提出 

    ・「事業実施結果報告書」の提出 

 

 

５ その他 

（１）業務にあたり、内容等については、県と協議のうえ実施すること。 

（２）本仕様書に疑義が生じたとき、又は本仕様書に定めのない事項については、その都度、県

と協議して定めること。 

（３）新型コロナウイルス等の影響により、委託内容の変更や中止等の可能性があること。 


