
業種
製造業株式会社石野製作所

◼ 代表者名

◼ 所 在 地

◼ 従業員数

◼ 設 立

◼ 事業内容

代表取締役社長 石野 晴紀

金沢市増泉5丁目10番48号

142人（男性 117人、女性25人） ※令和6年11月時点

昭和37年

回転寿司コンベアシステム製造

主な制度、取組内容

3

▶ グループウェアの活用による業務の効率化

▶ 残業が多い場合、総務部が該当部門長と相談し、業務の属人化を解消

② 年次有給休暇取得促進のための多様な取組

▶ 部門長が定期的に取得状況を進捗確認し、従業員に取得を促進

▶ 時間単位年次有給休暇の導入（法は日単位）

③ 場所・時間にとらわれない働き方の導入

▶ テレワーク制度、フリーアドレス制（一部）の導入

① 所定外労働削減のための多様な取組

④ 働き方の見直しに資する取組

▶ 所属長との面談を年6回実施し、働きやすい環境づくりを整備

▶ 配偶者出産時の特別休暇制度の整備

▶ 時差出勤制度の整備

⑤ 育児休業の取得促進

▶ 育児休業制度の内容等を社内グループウェアで
 周知
→ 男性の育児休業取得実績4名（R3～R5）
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