
業種
情報通信業株式会社ＩＣＣデータプラス

▶ 毎週水曜日をノー残業デーに設定

◼ 代表者名 代表取締役社長 寺西 昌治

◼ 所 在 地  金沢市無量寺2丁目46番地

◼ 従業員数 150人 （男性 39人、女性 111人） ※令和6年11月時点

◼ 設 立 平成3年

◼ 事業内容 情報処理サービス業（電子化サービス、データエントリー、
BPOサービス、人材派遣、ソフトウェア開発）

② 年次有給休暇取得促進のための多様な取組

▶ 月1回以上の有給休暇取得奨励日カレンダーを作成し、有給休暇取得を奨励す
ることで、職場全体に取得意識が浸透

▶ 時間単位年次有給休暇の導入（法は日単位）

③ 場所・時間にとらわれない働き方の導入

▶ テレワーク制度の導入

主な制度、取組内容

① 所定外労働削減のための多様な取組

④ 働き方の見直しに資する取組

▶ 子の看護休暇の有給化

▶ 短時間勤務制度の利用延長
 （法：子が３歳まで → 小学校入学前まで）
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⑤ 育児休業の取得促進

▶ くるみん認定取得により育児休業
 制度を周知し、取得しやすい環境
 を醸成
→ 男性の育児休業取得実績2名（R3～R5）
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