
 

 

 

 

男性の育児参画促進セミナー 

「ダイバーシティ経営と働き方改革」の実施について 

  

県では、男性の育児参画など働き手の就労ニーズが多様化する中、ワークライフバラン

スの取組の推進に関心のある企業・団体・自治体を対象に、男性の育児参画促進セミナー

「ダイバーシティ経営と働き方改革」を開催します。 

本セミナーでは、講師に石川県少子化対策アドバイザーの武石恵美子氏（法政大学キャ

リアデザイン学部 教授）をお招きし、多様な人材の能力や特徴を活かした経営の重要性

を、厚労省の報告を交えて解説します。 

 

 

１ 日  時  令和５年１０月２６日（木）１３：１５～１４：３０ 

 

２ 開催形式  オンライン開催（Web会議システム「Zoom」を使用） 

 

３ 対  象  企業・団体の経営者・管理職等、自治体職員等 

 

４ 費  用  無料 

 

５ 内  容   

＜テーマ＞ ダイバーシティ経営と働き方改革 
 

＜講 師＞ 石川県少子化対策アドバイザー 武石 恵美子 氏 

（法政大学キャリアデザイン学部 教授） 
 

※詳細は別添チラシ参照 

＜資料提供＞ 
令 和 ５ 年 １ ０ 月 ６ 日 
健康福祉部少子化対策監室 
子ども政策課長 谷野 
TEL：076-225-1446（直通） 

        4180（内線） 
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