
 

 

 

「いしかわ女性も輝く企業創造塾」第２期参加企業の募集について 

 

 

   県では、企業の幹部や人事管理者の方などを対象に、女性活躍推進に取り組む先

進企業の事例研究等を通じてノウハウを学び、自社のロードマップを作成する「い

しかわ女性も輝く企業創造塾」の第２期参加企業を募集します。 

今年度は、内容を拡充し、参加企業の取組が停滞しないよう、個別相談会と昨年

度修了企業を対象としたフォローアップ研修も実施します。 

 

 １ 対 象 者 

    県内企業の幹部、人事管理者等 ２５社程度（１社２名まで） 

 

２ 塾 長 

    石川県副知事 西垣 淳子 

 

 ３ 実施期間 

    令和５年８月３１日（木）～令和６年１月２５日（木） 全６回 

 

４ 申込締切 

    令和５年８月２３日（水） 

  

５ 申込方法 

   県の電子申請システムから申込、もしくはホームページから申込書をダウン 

ロードし、メールまたはＦＡＸにて提出 

詳しくは、下記ホームページへ 

（https://www.pref.ishikawa.lg.jp/kenmin/danjo/kigyou/kigyousouzouzyuku.html） 

資料提供 

令和５年７月２５日 

女性活躍・県民協働課 針木 

直通:076-225-1360 内線:3810 

 



取組発表会
（15:00 ～15:45） 

（13:30 ～15:00） 

修了証書授与　等

ロードマップを用いたグループ討議
（13:30 ～16:30） 

「働きがいのある会社No.１から学ぶ、エンゲージメントの高め方」
（13:30 ～16:30） 

執行役員人事本部長シスコシステムズ合同会社 宮川 愛氏

（13:30 ～16:30） 

独立社外取締役 井原 慶子氏日産自動車株式会社
Future 株式会社　代表取締役CEO

「伝統と革新－イノベーション創出をもたらすダイバーシティ推進－」

「中小企業、大企業のガバナンス～ダイバーシティによる地域経済圏創出～」

（13:30 ～16:30） 

代表取締役社長 能作 千春氏株式会社 能作

「企業は“違い”があるから良くなっていく～考えてみようチームでの成長戦略～」

開講式（13:00 ～13:45） 
（13:45 ～16:45） 

開講挨拶、塾長講義 等

代表取締役社長 鶴山 雄一氏加賀建設株式会社

企業創造塾開講！
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～企業の女性活躍推進のノウハウを学ぶ、幹部・人事管理者向けの塾～

【個別相談会】　※Ｒ５受講企業／R４修了企業対象
コーディネーターが個別でロードマップ作成等に関する相談をオンラインで受け付けいたします。（任意参加）
※詳細は、参加企業へ別途ご案内いたします。

【フォローアップ研修】　※Ｒ４修了企業対象
【講師企業】三井住友海上火災保険株式会社

受講料無料

塾長：西垣淳子 副知事■カリキュラム

※状況に応じて、内容・開催方法が変更となる
場合がございます。

主  催 石川県
後  援 石川県商工会議所連合会、石川県商工会連合会、（一社）石川県経営者協会、石川県中小企業団体中央会

修了式

修了式
第６回
１/25（木）

開講式
第１回
8/31（木）

第２回
10/３（火）

第３回
10/24（火）

第４回
11/28（火）

第５回
12/25（月）

※募集の詳細は、上記交流会（第４回）と併せて対象企業へ別途ご案内いたします。

企業の成長には、性別を問わず多様な人材がそれぞれの能力を発揮できる職場環境づくりが求められています。
本塾では、西垣淳子副知事を塾長とし、先進企業の事例をもとに、参加企業同士が意見交換を行い、  自社の取組
推進のためのロードマップを作成します。

※第４回はR4修了企業も参加可能な交流会です。

公開講座

※公開講座のため受講者以外もオンライン聴講できます！



講座の進め方

先進企業事例研究

グループ討議

▼

Ｑ 大手企業の方が対象でしょうか？
Ａ 業種や規模に関わらず全ての県内企業の方を対象としています。
Ｑ 参加者は幹部・人事管理者でなければいけませんか？
Ａ 企業内で取組を進めるための意思決定に携わる方という意味で幹部・人事管理者等としています。
　  女性活躍を担当する方や女性の管理職候補の方など取組を実際に担当し、けん引する方と２名での参加をお勧めしています。

Ｑ 参加者は６回すべて同じ人でなければいけませんか？
Ａ テーマに応じて、人事・女性活躍推進担当者・女性管理職候補の方など参加者を変更していただいて構いません。
Ｑ R４参加（修了）企業ですが、R５も参加できますか？
Ａ お申込み可能です。ただし、定員を超過する場合には、多くの企業様に幅広くご参加いただくため、ご参加をご遠慮いただく場合
     があります。
     また、R４修了企業様を対象としたフォローアップ研修をご用意しておりますので、ぜひともご活用ください。

県女性活躍・県民協働課 HP（右記二次元コード）から８／ 23（水）までにお申込み
ください。

約１時間 ● 先進企業の具体的事例に学ぶ

約２時間 ● テーマに対しグループ討議 ● グループ発表・質疑応答・まとめ

本塾の特色▼

◆先進企業のノウハウが学べます
県内外の先進企業の事例について、取り組んだ背景や方法、成果、課題などが聞けます。

◆様 な々人と意見交換ができます
参加企業同士によるグループ討議を毎回行いますので、普段接点のない立場からの新しい視点での
意見交換や、異業種企業等とのネットワーク構築にも繋がります。

■他業種・職位の方との討議は新鮮で、視野を広げるきっかけに
なっただけではなく、モチベーションもあがりました。
■今回参加したことで社長の意識も変わり、会社の人事評価制度
が見直されました。まだまだ改革の途中ですが、一歩を踏み
　出せたのは本塾がきっかけです。

◆自社オリジナルのロードマップが作成できます
各回の事例研究や参加企業同士のグループ討議を通じて、自社の課題に則したオリジナルのロード
マップを作成していくカリキュラムです。
作成に際しては、ロードマップ作成のためのマニュアルを配布するほか、オンラインによる個別相談
が利用いただけます。

◆コーディネーターが一貫した支援を行います
企業向けの研修や企業経営の相談実績のあるコーディネーターが一貫して進行や総括を行います。

令和４年度  参加企業の声

参加にあたってよくあるご質問

申込方法

申込・問合せ先 石川県県民文化スポーツ部  女性活躍・県民協働課 　〒920-8580  金沢市鞍月1－1

E-mail：danjo@pref.ishikawa.lg.jp
TEL：076-225-1378 FAX：076-225-1374

いしかわ女性も輝く企業創造塾

〔修了要件〕　①全６回中５回以上の出席　②ロードマップの作成


