
 

 

 
 
 
 

障害者雇用促進セミナー（事業主支援ワークショップ）の開催について 
 

県内企業における障害者雇用をさらに促進するため、障害者の採用面接でのポイント解

説や参加者同士の意見交換を行うセミナーを下記のとおり開催します。 

 

記 
 

１．日 時  令和２年９月１６日（水） １４時００分～１６時００分 

 

２．会 場  石川県庁行政庁舎１４階 １４０８会議室 

（金沢市鞍月１丁目１番地） 

 

３．内 容 

 （１） 講   座 

① 障害者雇用に関する制度解説（石川労働局） 

② 障害者の採用面接のポイント解説（石川障害者職業センター） 

 （２） 意見交換 

・グループディスカッション 

・意見発表 

 

４．対象者 

  県内事業所の人事担当者等 

 

５．問い合わせ先 

   石川県商工労働部労働企画課 TEL 076-225-1531 FAX 076-225-1534 

※詳細については別添リーフレットをご参照ください。 

 

６．主催 

石川県・石川労働局・石川障害者職業センター 

 

石 川 県 発 表 

令和２年９月１１日(金) 
担 

 

当 

石川県商工労働部労働企画課 

 課 長 山森 力 

 課長補佐 上野 祥士朗 

電 話 076-225-1531 

（内線 4502・4504） 



14：00 開 講
話題提供
① 「精神障害者等の雇用状況及び支援制度について」

② 「精神障害者等の採用面接のポイント」

意見交換

16：00 閉 講

※ 講師： 石川労働局 地方障害者雇用担当官

石川障害者職業センター障害者職業カウンセラー

・令和2年9月16日（水） 石川県庁14階1408会議室

14:00～16:00（受付13:30～）

・定員 1０名（先着順） ・申込み締切：８月28日（金）

テーマ「精神障害者等の採用面接のポイント」

お申し込みと会場については、裏面をご覧ください。
「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」は、石川県内の障害者雇用
に頑張る事業所を応援しています。

詳しくは で検索してください。いしかわ カンパニー

精神障害等の特性、面接にあたって配慮すべき事項、
確認(情報収集)すべき事項などについて解説します。

精神障害者等の雇用を進めたい
事業主の皆さまへ

平成30年4月から精神障害者が雇用義務の対象に加えられたこと等を背景
に、精神障害者の就職件数は近年増加しています。求職者に占める精神障害
者の割合は年々高まっており、実際に企業で働く精神障害者も増えてきてい
ます。
障害者雇用の促進を図るため、今回、精神障害や発達障害のある人の採用

と職場定着支援の観点から、障害特性や採用面接でのポイントを解説するセ
ミナー・ワークショップを企画しました。
精神障害者等の雇用に向け、ぜひ、この機会にご参加ください。

プログラム

面接では何を
確認すれば良い？

令和2年度障害者雇用促進セミナー
事業主支援ワークショップのごあんない

参加無料
主催

石川県、石川労働局
石川障害者職業センター

面接で配慮すべきことは？

※閉講後、ご希望の企業に対して、
障害者職業カウンセラーによる
個別相談を承ります。



＜お問い合わせ＞
石川県商工労働部労働企画課
ＴＥＬ：076－225－1531
（担当：川西）

下記担当あてにＦＡＸでお送りください。（送信票不要）

石川県労働企画課 川西 行 （ＦＡＸ ０７６－２２５－１５３４）

障害者雇用促進セミナー
（事業主支援ワークショップ）

日時：令和2年9月１6日（水）14：00～16：00

参 加 申 込 書

会 社 名
連 絡 先

（ Ｔ Ｅ Ｌ － － ）

部署

参加者
職・氏名

① (職名) (氏名)

② (職名) (氏名)

アンケート

意見交換時のグループ分けの参考にしますので、ご記入ください
●業種（ ）
●障害者雇用の有無（どちらかに〇をし、有の場合内訳をご記載ください。）
有 名（身体 名、知的 名、精神 名、発達 名、その他 名）

無
●障害者雇用に関して、障害者職業カウンセラーとの個別相談の希望
有 ・ 無

障害者雇用について、ご意見やご質問が
ありましたら、ご自由にお書きください。
セミナー時または個別に回答いたします。

＜会場のご案内＞

＜お願い＞
・当日は、マスク着用で来場願います。
・当日は、発熱等体調が優れない場合は、ご参加を見合
わせていただきますようお願いいたします。
・当日は、感染症予防対策をしてお待ちしています。


