
 

 

 

 

 

 

 

かが能登かなざわ中小企業応援センターと連携したワークライフバランス 

セミナーの開催について 

 

 

本格的な人口減少時代を迎え、労働生産性の維持・向上と人材確保・定着のため、仕事と生活の

調和の実現に向け、社員の働きがいを高めることで会社の生産性を向上させ、ともに成長できる魅

力的な職場を作る「働き方改革」が経営戦略として必要な取組となっています。 

この度、石川県では、「かが能登かなざわ中小企業応援センター（石川県中小企業団体中央会と株

式会社北國銀行で構成する中小企業支援機関）」との共催で、ＩＣＴの導入及び効果的な運用、業務

改善等の業務効率化による生産性向上を進め、社員の力を最大限引き出す職場づくりに実際に取り

組んでいる企業事例から、そのポイントを学ぶセミナーを開催します。 

 

記 

 

 １ 日 時  平成３１年３月２８日（木）１３時３０分～１６時３０分 

 

 ２ 場 所  石川県地場産業振興センター新館３階 石川県商工会連合会研修室 

 

 ３ 内 容  

 【第一部 先進企業による事例発表（１３：３０～１４：４０）】 

「組織の力で生産性向上！北國銀行の働き方改革について」 

   講師 株式会社北國銀行 コンサルティング部コンサルティング課 

課長代理 髙島 禎
ただ

郁
ふみ

 氏 

 

  【第二部 株式会社北國銀行による支援事例発表（１４：５０～１５：３０）】 

    株式会社北國銀行コンサルティング部がこれまでの支援実績の中から、生産性向上に 

成功し、働きやすい職場づくりにつながった企業事例を紹介し、ノウハウを提供します。 

   講師 株式会社北國銀行 コンサルティング部コンサルティング課 

課長代理 髙島 禎郁 氏 

 

  【第三部 県内企業による事例発表（１５：３０～１６：２０）】 

  「中小企業だからできる企業改革！社員とともに挑戦する新しい働き方の実現」 

   講師 株式会社山岸製作所 代表取締役社長 山岸 晋作 氏 

 

 ４ 共 催  石川県、かが能登かなざわ中小企業応援センター 

 

５ 参加者  企業の経営者・管理職、人事労務担当者 等  約６０名 

資 料 提 供 
平成 ３１年 ３月 ２６日 
少 子 化 対 策 監 室 
子ども政策課長  林 

TEL：０７６‐２２５‐１４４６ 
内線：４１８０ 
 



 本格的な人口減少時代を迎え、労働生産性の維持・向上と人材確保・定着のために、仕事と生活の調和の実現に向
けて、社員の働きがいを高めることで会社の生産性を向上させ、ともに成長できる魅力的な職場を作る「働き方改
革」が経営戦略として必要な取組となっています。 
 この度、石川県とかが能登かなざわ中小企業応援センター（石川県中小企業団体中央会と株式会社北國銀行で構成
する中小企業支援機関）と共催で、「ＩＣＴ」の導入及び効果的な運用、業務改善等の業務効率化による生産性向上
を進め、新しいビジネスモデルを構築するとともに、社員の力を最大限引き出す職場づくりに実際に取り組んでいる

企業事例から、そのポイントを学ぶセミナーを開催します。多くの皆様のご参加をお待ちしております。 

開 催 日 時 平成３１年３月２８日（木）１３：３０～１６：３０ 

開 催 場 所 石川県地場産業振興センター 新館3階 石川県商工会連合会研修室 

対 象 企業の経営者・管理職、人事労務担当者 等 

定 員 ６０名            ※申込方法は裏面参照 

参 加 料 無料 

第一部 先進企業による事例発表  （１３：３０～１４：４０） 

株式会社北國銀行（金沢市） 
  コンサルティング部 コンサルティング課 課長代理 髙島 禎郁 氏 

「組織の力で生産性向上！北國銀行の働き方改革について」 

プ ロ グ ラ ム 

第二部 株式会社北國銀行による支援事例発表  （１４：５０～１５：３０） 

事例から学ぶ！生産性向上セミナー  

働き方が変わると企業が変わる。 
～社員の力を最大限引き出す職場づくり～  

株式会社山岸製作所（金沢市）  

        代表取締役社長 山岸 晋作  氏 

第三部 県内企業による事例発表  （１５：３０～１６：２０） 

 株式会社北國銀行コンサルティング部がこれまでの支援実績の中から、生産性向上に成功し、働きやすい職場
づくりにつながった企業事例をご紹介し、ノウハウを提供します。 

＜会社概要＞加能合同銀行、加州銀行、能和銀行の3行が合併し、昭和18年に誕生した株式会社北國銀行。事業方針に「地域の発展なくして北國
銀行の発展はない」を掲げる同社は、約80年にわたり地域のリーディングバンクとして事業を展開しており、企業や⾃治体の課題解決を通じ、地域の生
産性向上に貢献しています。2010年7月より、お客さまとの接点を増やすべく「生産性2倍運動」に取り組み、仕事の仕方を見直し、結果として時間外
労働時間も大幅に削減。近年では、 「顧客の経営力向上＝地域活性化への貢献」につながると考え、コンサルティング業務に注力。これまで銀行内
外で培ってきた様々な企業経営のノウハウを活かし、顧客に寄り添ったコンサルティングを行い、課題解決能力の向上をサポートしています。 

＜会社概要＞高級インテリア家具とオフィス家具を販売している株式会社「山岸製作所」。製作所という名のとおり、以前は家具を作って販売もして
いた創業82年目の企業。業務低迷の中、１００年企業を見据えて、6代目社長に就任した山岸晋作氏の決断は「机や椅子を売る会社」から「新しい
働き方を売る会社」に変革すること。その取り組みにより、業績低迷を脱却、増収増益の企業体質に転換させました。総務大臣政務官が視察に訪れ
るなど、中小企業ならではの先進的な取り組みは多数のメディアで取り上げられています。 

「中小企業だからできる企業改革！社員とともに挑戦する新しい働き方の実現」 

共 催 ： 石 川 県  か が 能 登 か な ざ わ 中 小 企 業 応 援 セ ン タ ー （ 石 川 県 中 小 企 業 団 体 中 央 会 ・ 株 式 会 社 北 國 銀 行 ） 



企業・団体名 

参加者氏名 
（ふりがな） 

部署・役職 

電話番号 

E-mail 

 参加申込書 
（申込締切：3月27日（水）） 

石川県健康福祉部少子化対策監室 あて    
       FAX:０７６－２２５－１４２３ E-mail：e150300@pref.ishikawa.lg.jp 
             ※FAXまたはE-mailにてお申し込みください。 

申込み・お問い合わせ先 
 〒９２０－８５８０ 金沢市鞍月１丁目１番地 
  石川県健康福祉部少子化対策監室  
 結婚支援・ワークライフバランス推進グループ 担当：中村 
 TEL 076-225-1494  FAX 076-225-1423   E-mail e150300@pref.ishikawa.lg.jp  

＜個人情報の取り扱いについて＞ 
 参加申込書に関する個人情報は、本
セミナー以外の目的での使用やご本人
の同意なく、第三者への提供または開
示をいたしません。 

＜会場案内図＞ 
石川県地場産業振興センター 
新館３階 石川県商工会連合会研修室 
（金沢市鞍月２丁目２０番地） 

＜定員＞ 
  ６０名 

＜参加費＞ 
  無料 

mailto:e150300@pref.ishikawa.lg.jp
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