
 

 

 
 

 

 

 

 

「県内企業の人材確保応援施策説明会＠ＩＬＡＣ」の開催について 
 

 

人口減少時代を迎える中、社会減対策としての、新卒採用やＵＩターン人材の獲得の

活用は重要課題となっております。県ではこれまでも県内企業の人材確保を支援するた

めに、様々な取組を実施してきたところですが、今後も引き続き、官民一体となって人

材確保の取組を推進するため、標記説明会を開催することといたしました。 

今回の説明会では、県平成３０年度予算による施策の紹介に加え、学生向け県主催イ

ベントの説明、人手不足解消のための、生産性向上や多様な人材確保についてご案内を

いたします。 

 

記 

 

１．日 時 

平成３０年２月２８日（水）１３：００～１６：００ 

 

２．場 所 

 石川県本多の森庁舎 第１会議室（金沢市石引４－１７－１） 

 

３．内 容 
 
（１）平成３０年度人材確保支援施策の説明 

（２）県主催イベントに関するお知らせ 

（３）「先駆的な省力化実践モデル事業」取組成果について 

（４）女性・シニア人材の活用について 

 

４．主  催 

石川県、石川県人材確保・定住推進機構（ILAC） 

 

５．参 加 者 

   定員 １２０名（先着順／１社２名まで） 

 

６．そ の 他 

   参加費無料 

担 

 

当 

平成 30年 2月 23日（金） 

石川県商工労働部労働企画課 

社会人ＵＩターン促進Ｇ 

Ｇ  Ｌ 関  渉 

 主  事 田島 幸祐 

 電 話   2 2 5 - 1 5 3 2 



県内企業の人材確保応援施策説明会＠ＩＬＡＣ 

次 第 

 

と き 2018年 2月 28日（水）13時～16時 

ところ 本多の森 第１会議室 

１．主催者挨拶 

いしかわ就職・定住総合サポートセンター センター長 

 

２．平成 30年度人材確保支援施策の説明 

石川県 商工労働部 労働企画課長 

 

３．県主催イベントに関するお知らせ 

（１）「2018インターンシップフェス」参加企業の募集に関するお知らせ 

石川県 商工労働部 労働企画課 職員 

 

（２）充実したインターンシッププログラムの企画・設計に向けたアドバイス 

ジョブカフェ石川インターンシップコーディネーター 

 

（３）「高校生を対象とした企業ガイダンス」参加企業の募集時期に関するお知らせ 

石川県 商工労働部 労働企画課 職員 

 

４．「先駆的な省力化実践モデル事業」取組成果について  

  (株)ＯＪＴソリューションズ 鳴海 晃 氏 

   トヨタ方式による業務改善活動の取組事例紹介 県内企業４社 

  企業名：(株)オハラ、共和電機工業(株)、高桑美術印刷(株)、(株)福井鉄工所 

本事業は、トヨタの現場出身者による現場での指導を通じ、「改善の土台となる

トヨタの片付け（２Ｓ）」の習得を目指すもの。 

 

５．女性・シニア人材の活用について 

Office CLEAR 吉元 孝子 氏 

愛知県出身、埼玉県在住。前職ピープルスタッフ(株)（現パーソルテンプスタッ

フ(株)）就職支援講座の企画・運営を担当。2005 年からフリーランスの研修講

師・キャリアカウンセラーとして活躍。全国各地、海外等多数の企業研修を実施。 
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