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石川県民間提案型地域人づくり事業（処遇改善プロセス）の募集について 

 

 県では、地域の強みを活かした取り組みを行い、企業の利益を増大させること等によ

り、在職者の処遇の改善を行う事業に関する提案について、県内に活動拠点を置く業界

団体、組合等から募集します。 

    

 １．募集期間 

   平成２６年６月２３日（月）～７月４日（金）（必着） 

 

 ２．募集内容 

   以下の（１）のいずれかのテーマに従い、（２）のいずれかを目標とする事業 

   （１）テーマ：県内企業の競争力強化 

     ① 伝統工芸、食文化など地域の強みを活かした取り組み 

     ② 基幹業種（機械・繊維・食品・IT）等の競争力強化につながる取り組み 

 

   （２）目標（従業員に対する処遇改善効果） 

     ① 従業員の賃上げ 

     ② 正社員化・無期雇用化 

     ③ 新入社員の定着率向上 

     ④ その他従業員の実質的な収入増を伴う福利厚生の充実 

 

３．事業の限度額 

  処遇改善を見込む事業所、１事業所あたり３００万円まで 

 

 ４．主な応募要件 

   県内に活動拠点を置く業界団体、組合等であること 

   ３社以上の企業の処遇改善を目標とすること 

    

 ５．応募方法等 

応募書類をホームページからダウンロード、又は電話で資料請求することで入手

のうえ、応募申込書、企画提案書等を作成し、添付書類とともに以下の応募先まで

郵送又は持参してください。 

 

 ＜応募先・資料請求先＞ 

   石川県商工労働部労働企画課 雇用推進グループ 電話 076-225-1532 

   〒920-8580 石川県金沢市鞍月１丁目１番地 石川県庁行政庁舎 12 階 

 ＜石川県ホームページ＞ 

   http://www.pref.ishikawa.lg.jp/roudou/kinkyu.html 
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