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やさしい職場づくりシンポジウム参加者募集について 

 
 県では、ワークライフバランス（働きやすい職場づくり）の推進、やさしい職場づく

りについて、ＳＤＧｓの観点から考察することで理解をより深め、取組を支援する標記

シンポジウムを別添チラシのとおり開催します。 
今回、参加者を下記のとおり募集しますので、ぜひご参加ください。 
 

記 
 
１ 開催日時  令和元年１１月３０日（土）１３：３０～１６：００ 
 
２ 場  所  サイエンスヒルズこまつ わくわくホール（小松市こまつの杜２番地） 
 
３ 対  象  企業や一般の方（約２００名） 
 
４ 内  容  別添チラシのとおり 
 
５ 申込期限  令和元年１１月２８日（木） 
 
６ 主  催  特定非営利活動法人ワークライフバランス北陸、石川県 
 
７ 後  援  小松市 
 
８ 参 加 費  無料 
 
９ 申し込み・問い合わせ先 

   特定非営利活動法人ワークライフバランス北陸 
    〒９２０－００２２ 石川県金沢市北安江２－１１－３０ 
    ＴＥＬ：０７６－２５６－１９３７ ＦＡＸ：０７６－２５６－１９３８ 
    Ｅ－ｍａｉｌ：sdgs1130@gmail.com 



やさしい職場づくりシンポジウム
新たなムーブメントをここから

あなたにとって

やさしい職場とは？

誰もが幸せに心豊かに過ごせる

まちづくりを進めています

Let's think about it together！

SDGsの目標年となっている2030年を見据え、柔軟で多様な働き方や
働きがい・生きがいを大切にした職場づくりについて考えます。

【日 時】11/30（土）13：30～16：00
【場 所】サイエンスヒルズこまつ わくわくホール（小松市こまつの杜2番地）

【対 象】企業や一般の方200人程度
【参加費】無料
【申 込】FAXまたはメール（※裏面をご覧ください）

【第一部】 基調講演（ＳＤＧｓについて） 13：40～14：10

国連大学サステイナビリティ高等研究所 OUIK事務局長 永井三岐子 氏

【第二部】 パネルディスカッション 14：20～15：50

コマニー株式会社ｻｽﾃﾅﾋﾞﾘﾃｨ経営推進室室長 北川 真奈美 氏

株式会社トーケン 営業推進室広報営業課長 木下 理恵 氏

株式会社大和営業本部部長村中 勇司 氏

石川県健康福祉部少子化対策監室 前田 健太郎 専門員

ファシリテーター 永井 三岐子 氏

主催：ＮＰＯ法人ワークライフバランス北陸・石川県 / 後援：小松市

締切
11/28（木）

多様な人がいて、
お互いから学びあえる
雰囲気のある職場

一人一人が自分らしく、

キラキラと光り輝く

ことができる職場！

全ての従業員の方に

とって働きやすく

生産性が高い職場

コマニー 北川さん

石川県 前田専門員

国連大学サステイナビリティ

高等研究所 永井さん

生涯現役で全ての年代の

従業員さんが働きがいを

実感できる職場

大和 村中さん

相手を思いやる

気配りをしていて

活気がある職場

トーケン木下さん



参加申込書

NPO法人ワークライフバランス北陸行 FAX 076-256-1938

会社名（業種）

所在地
〒 －

ＴＥＬ

ＦＡＸ

▶メールでのお申込の方は下記のアドレスに、上記事項を本文に記載のうえお申込ください。

mail:sdgs1130@gmail.com
【お問合せ】
・石川県少子化対策監室
・NPO法人ワークライフバランス北陸 076-256-1937

SDGｓは大人も子どももみんなで取り組むべき目標です！

（ 業）

参加者
氏名

076-225-1494
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