
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

加賀市山代温泉38-51-27

建設業

0761-77-3101

https://nittaru.cloud-line.com/

全体 15 人 （男性 11 人、 女性 4 人）

認定日　令和　７年１１月１５日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

（ワークライフバランスの推進）
・仕事と生活を両立し、従業員が健康に働ける会社づくりに取り組みます。
・年次有給休暇を一人当たり6日取得できるように推進します。
・定期検診を毎年行い受診率１００％とし、異常所見があった場合は受診を促します。

（その他の取り組み）
・清掃、電話応対等は男女問わず分担して行います。
・慣習化した職場のトイレ清掃を全員で行い、性別による慣習を見直します。
・気持ちいい職場環境のために、職場内での喫煙を決まった場所で行います。

日樽建設工業株式会社

従 業 員 数

土木建設工事一式

Ｔ Ｅ Ｌ

ホ ー ム ペ ー ジ

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


