
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ http://www.yonezawa.co.jp/

メールアドレス soumu@yonezawa.co.jp

従 業 員 数 全体２９４人（男性２６６人、女性２８人）

事 業 内 容
電気設備の設計・施工、総合ビル管理業務、空調・給排水衛生設備、
機械器具設備設置

Ｔ Ｅ Ｌ 076-291-5200

Ｆ Ａ Ｘ 076-291-0305

米沢電気工事株式会社 認定日　平成２５年１０月２８日
更新日　平成３０年１０月２５日

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・「育児休業・介護休業」については、短時間勤務制度を取り入れ、社員の方に周知し
　利用していただけるよう、推進していきます。
・有給休暇取得日数を１人６日以上とします。（平成２９年度平均取得率５.５日）

所 在 地 金沢市進和町32番地

業 種 建設業

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

http://www.tokujyu.jp/
mailto:saiko-en@tokujyu.jp

