
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ

従 業 員 数 全体３人（男性２人、女性１人）

事 業 内 容 土木工事業

Ｔ Ｅ Ｌ 076-276-3523

業 種 建設業

株式会社奥田建設 認定日　令和４年８月３０日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
○男女を問わず、積極的に研修会への参加や資格取得の促進・支援に努めます。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
○仕事の効率化を進め、年次有給休暇取得50％以上を目指します。
○ノー残業デーを月1回実施します。
○健康診断を毎年実施し、従業員の健康維持・促進に努めます。

＜その他の取組＞
○定期的に面談を実施し、意見や要望を取り入れ、働きやすい職場環境づくりを目指します。
○コミュニケーションを図る機会を設け、より良い職場環境づくりに取り組みます。

所 在 地 白山市菅波町50番地

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


