
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ https://www.idtp.jp/

従 業 員 数 全体９０人（男性２２人、女性６８人）

事 業 内 容 情報処理サービス

Ｔ Ｅ Ｌ 076-293-5200

業 種 情報通信業

 株式会社ＩＣＣデータプラス 認定日　令和４年６月２日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
○性別や職種に関わらず、スキルアップやキャリアアップのために研修受講や資格取得を
　推進しています。
○管理職（課長職以上）に占める女性の割合を４５％以上にします。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
○年次休暇取得奨励日を毎月１日以上設けています。
○有給休暇の平均取得日数は、年間９日以上を目指します。
○育児休職は、子が３歳になるまで取得可能としています。
○育児短時間勤務、育児時間外免除期間は、子が小学校に就学する直前の３月末まで
　申請可能としています。
○介護休職は、６か月間取得可能としています。
○毎週水曜日と毎月１９日（県民育児の日）にノー残業デーを実施しています。

所 在 地 金沢市無量寺２丁目４６番地

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


