
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ https://www.nt-k.co.jp/

従 業 員 数 全体２１０人（男性１００人、女性１１０人）

事 業 内 容
ガス給湯器用リモコンの製造、樹脂（プラスチック）成形加工、ガス厨房機
器向けのプレス・ホーロー加工

Ｔ Ｅ Ｌ 0767-77-2261

業 種 製造業

 能登テック株式会社 認定日　令和４年６月２日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
○性別に関係なく、能力・適正に応じた採用・配置・教育を実施しています。
○管理職（課長以上）に占める女性の割合６％以上を目指します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
○年次有給休暇の取得率７５％以上を目指します。
○女性の育児休業取得率１００％を継続すると共に、男性の育児休業取得者１名以上を
　目指します。

＜その他の取組＞
○若年者に対する工場見学の受入や就業体験の機会を積極的に提供しています。
○従業員の家族を招いた家族見学会を開催しています。
○性別年齢部署に関係なく、従業員同士のコミュニケーション活性化を図るために
　様々なレクリエーションを企画し、開催しています。

所 在 地 鹿島郡中能登町藤井ム部2番地

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


