
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

金沢市袋畠町南１９３番地

不動産業、物品賃貸業、宿泊業、飲食サービス業、生活関連サービス業、娯
楽業、教育、学習支援業、サービス業

・レクリエーション施設の総合的整備及び管理運営に関する事業
・駐車場の管理運営に関する事業
・石川県や市、町の委託を受けた施設の整備及び管理運営に関する事業
・定期借地権資産の管理運営に関する事業
・その他この法人の目的を達成するために必要な事業

令和4年1月12日　一般財団法人石川県県民ふれあい公社

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
　○正規職員における女性職員の割合を段階的に増やし、令和６年度末までに３３％以上を
　　目指すこととし、将来的には４割以上を目指します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
　○「ノー残業デー」の確実な実施のため、週に一日各所属が独自に一斉退社日を設定しま
す。
　○計画年休、リフレッシュ休暇、メモリアル休暇制度の活用等により、職員一人当たりの
　　年次有給休暇取得日数１２日を目指します。

076－268－6222

https://ishikawa-odekake.jp

全体１７１人（男性１１４人、女性５７人）
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従 業 員 数

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

https://ishikawa-odekake.jp/

