
「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」のご紹介
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管工事業、さく井工事業

環境エンジニアリング株式会社 認定日　令和　３年１２月２１日

白山市部入道町ロ４０番地１

建設業

　＜ポジティブアクション推進の取組＞
　　〇技術者を採用する場合は、女性技術者も積極的に採用する。

　＜ワークライフバランスの取組＞
　　〇学校行事や家族の通院等の送迎による労働時間内での一時外出を認めます。
　　〇ノー残業デーを週三回実施するよう努力します。

　＜男女が共に働きやすい環境づくり等の取組＞
　　〇お茶入れ、清掃、ゴミ出し、電話受付等を男女問わず分担します。

076-201-8133

全体６人（男性５人、女性１人）

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


