
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

従 業 員 数

0761-58-6200

http://www.nomi-shakyo.jp/

全体48人（男性12人、女性36人）
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能美市寺井町た8番地1

医療、福祉

社会福祉事業全般

認定日　令和３年４月７日　社会福祉法人能美市社会福祉協議会

所 在 地

業 種

事 業 内 容

１．ポジティブ・アクション推進の取組
　　・意思決定機関である理事会に、女性理事を3名以上登用し、ともに尊重し合い運営に
　　　あたっています。
　　・女性管理職の登用を促進します。

２．ワークライフバランス推進の取組
　　・10日以上の年次有給休暇を付与される職員に対して、7日以上の取得を推進し、
　　　仕事と家庭の両立を支援します。
　　・所定外労働の削減に努め、ノー残業デー（毎週水・金曜日）を設定します。
　　・育児・介護休業者のスムーズな職場復帰を支援します。

３．その他の取組
　　・仕事以外での職員同士のコミュニケーションを深め、組織としての一体感や活気ある
　　　環境づくりを目指します（職員互助会）。

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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