
「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」のご紹介いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介
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機械部品・工作機械・工業資材の専門商社

　疋田産業株式会社
　認定日　令和３年　２月１５日
　更新日　令和５年１２月１２日

金沢市河原市町10番

卸売業、小売業

１．ポジティブ・アクション（積極的改善措置）推進の取組み
　　◆女性活躍機会の提供
　　　社内のプロジェクトチームに女性を2名以上登用します。
　
２．ワークライフバランス（仕事と生活の調和）推進の取組み
　　◆生活に合わせた休暇の取得推進
　　　家庭の都合に合わせた休暇取得（時間有給の活用）を推進します。（授業参観、通院付き
添い等）
　　　時間有給制度利用者の割合を５０％以上にします。
　　　（２０２３年度実績　３５人/７９人＝４４．３％）
 
３．その他（男女が共に働きやすい職場環境づくり等）の取組み
　　◆職場環境の整備
　　　社内の清掃業務は性別による役割慣行を見直します。

076-233-1111

076-221-1745

http://www.hikida.jp/

全体７７人（男性６０人、女性１７人）

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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