
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

かほく市白尾タ16-11

建設業

076-283-0363

https://jako-hd.jp/jakojuki

全体 22 人 （男性 19 人、 女性 3 人）

認定日　令和　３年　１月１４日
更新日　令和　８年　３月２６日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブアクション推進の取組＞
・専門知識、専攻分野を問わず、建設業に取り組んでもらえる人材の採用を行います。
・社員のキャリアアップを目指し、資格取得の支援・社内研修などを実施します。
・インターンシップなどを通じて積極的な就労体験を行います。
・5年以内に女性技術職の採用1名以上を目指します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・年次有給休暇の取得推進を行います。

＜その他の取組＞
・５S活動を中心に作業現場、会社内の清掃を行い、清潔を保って業務にあたります。
・社内における分煙を徹底します。

株式会社麝香重機建設

従 業 員 数

特定建設業

Ｔ Ｅ Ｌ

ホ ー ム ペ ー ジ

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


