
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

従 業 員 数

076-283-1135

http://www.tu-casa.co.jp/

全体５７人（男性１８人、女性３９人）

Ｔ Ｅ Ｌ

ホ ー ム ペ ー ジ

かほく市内日角ハ72番地2

製造業

サポーター製造

認定日　令和２年９月１５日　吉田司株式会社

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・女性の管理職・リーダーを積極的に育成する。育成の取組として年１～２回の社内・社外研
修を実施する。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・有給休暇の取得日数を1人あたり6日以上とする。
　メモリアル特別休暇を実施する。（本人の誕生日月に1日取得）

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

http://www.tu-casa.co.jp/

