
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

金沢市赤土町ニ13-6

医療、福祉

076-266-1060

https://saiseikaikanazawa.jp/

全体 486 人 （男性 89 人、 女性 397 人）

認定日　令和　２年　４月　１日
更新日　令和　８年　３月２６日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

【ポジティブ・アクション推進の取組】
・休業期間中の職場復帰に向けた取り組みに注力し、職場復帰率100%を目指します。

【ワークライフバランス（仕事と生活の調和）推進の取組】
・短時間勤務、部分休業及び時差出勤等の制度について職員への更なる周知を図り、家庭環境
に応じた働き方の推進に努めます。

【その他（男女が共に働きやすい職場環境づくり等）の取組】
・病院全体でハラスメント対策に取り組み、働きやすい職場づくりに努めます。

社会福祉法人恩賜財団済生会支部石川県済生会 石
川県済生会金沢病院
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私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


