
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

かほく市高松乙2番181

その他

076-281-3263

https://ecomusuk.jp

全体 19 人 （男性 17 人、 女性 2 人）従 業 員 数

産業廃棄物収集運搬業・産業廃棄物処分業（中間処理）・解体工事一式
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認定日　令和 元年　６月　７日
更新日　令和　７年　３月３１日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・子育て中の従業員が働きやすい環境をつくるために、お互いの業務を代替できるよう何種類
もの仕事ができる社員を育成します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・効率の良い労働をすることで労働時間を短縮、従業員の休日取得を奨励しています。
・健康診断の実施・再検査、脳ドックなど、従業員の健康管理の充実化を図っています。
・従業員全体の残業時間を月平均３６時間以内とします。

＜男女が共に働きやすい環境づくり等の取組＞
・お茶入れ、掃除、ゴミ出しの分別等を男女問わず分担しています。
・職場環境向上のため、分煙を実施しています。

株式会社エコマスク

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


