
　　「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」のご紹介

株式会社エイチツーオー

所在地

業種

事業内容
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ホームページ

メールアドレス

従業員数

金沢市香林坊２－４－３０　香林坊ラモーダ８Ｆ

学術研究、専門・技術サービス業

各種デザイン業、文筆業、アクセサリー製造販売

認定日　平成２５年３月２８日
更新日　平成３０年３月２８日

＜ワークライフバランス推進の取組み＞
(１)・健康で豊かな生活ができるための時間を確保することの重要性を認識します。
    ・労働時間関係法令の遵守
　　・健康を害するような長時間労働がないこと
  　・メリハリのきいた業務の進め方などにより時間当たり生産性を向上する。
(２)・多様な働き方・生き方が選択できる企業を目指す。
　　・子育て中の親、働く意欲のある女性や高齢者などが、子育て期、中高年期といった人生の
      各段階に応じて多様で柔軟な働き方が可能となる制度を充実させる。
　　・自宅など会社以外の場所で仕事を進めることが出来る仕組みを定着させる。

数値目標
(１)従業員全体の残業時間を月平均15時間以内とする。
(２)在宅で働く「雇用型在宅型テレワーカー」を、労働者数の10％以上にする。

076-205-6202

076-265-5007

http://h2o-d.jp/

info@h2o-d.jp

全体　4人（男性　2人　女性　2人）

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を
十分に発揮することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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