
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

珠洲市三崎町宇治ヨ部129番地1

建設業

0768-82-8800

http://www.notokensetsu.jp/

全体 44 人 （男性 39 人、 女性 5 人）従 業 員 数

土木工事、とび土工工事、ボーリング工事、地質調査、管工事等
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ホ ー ム ペ ー ジ

認定日　平成３１年　２月２０日
更新日　令和　７年　３月３１日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

・社内有給休暇の取得率100％を達成する
・女性役員の割合30％の維持

③その他(男女が共に働きやすい職場環境づくり)
わたしたちの働く建設業では、年々建設従事者が減少している背景などがあり、男性だけでな
く女性の活躍が重要になってきています。そこで、弊社では男性と同じように女性にも現場で
の活躍ができるような働きを行っています。
実際に現場に出るメンバーの進捗状況などをもとに、事務所での書類作成業務などは男女とも
に協力して担います。現場のメンバーを技術面でサポートするパートナーとして、ひとつの現
場を安全に、順序良く完成まで導く重要な役割を担っています。事務所で行っているCAD図の作
成や、工程管理、安全施設の作成なども現場をスムーズに進める重要な仕事の一つです。ま
た、現場では測量機器など最新技術の導入を行い、男女関係なく測量作業を行うことで積極的
に業務内容の効率化、改善に取り組んでいます。
一見、男性の活躍が大きく見える建設業ですが、女性も同じくして活躍しているということが
可視化されるようにHPやSNSにおいて建設業のイメージアップに取り組んでいます。
また、年に1回行われている地元高校での職場紹介では、男女ともに活躍できるという利点をア
ピールし新卒の獲得に努めています。

能登建設株式会社

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


