
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介
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メールアドレス

従 業 員 数

076-267-7711

076-267-7720

http://www.icnet.or.jp/

chuokai@icnet.or.jp

全体１９人（男性１４人、女性５人）

金沢市鞍月2丁目20番地

その他

組合等の設立や運営の支援、任意グループなどの緩やかな連携組織の形成
支援、金融・税制や労働問題など中小企業の経営についての相談、中小企
業者や組合等が取り組む新商品・新サービスの開発、ものづくり、地域ブ
ランドや販路開拓、環境対応等に対する各種助成事業による支援を行う
等、各種事業活動を展開。

認定日　平成３０年１０月１６日石川県中小企業団体中央会

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・男女問わず研修会の受講や資格取得促進を目指し、能力・適正に応じた配置や評価を
　行います。
・男女区別なく、採用活動の実施に取り組みます。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・年次有給休暇の取得率を６０％にします。
・年次有給休暇の取得促進のため、時間単位の年次有給休暇取得制度を新たに導入しま
　した。
・業務の効率化・最適化を進め、時間外勤務の是正を図ります。

＜男女が共に働きやすい職場環境づくり等の取組＞
・男女問わず積極的に意見を取り入れ、男女ともに働きやすい職場環境づくりの推進に
　努めます。

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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