
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

金沢市粟崎町四丁目8番地29

建設業

土木工事業

認定日　平成３０年８月２０日有限会社新谷開発

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・その日の必要な業務が終了すれば、無駄な仕事をせずに、帰宅できるようにします。
・残業を行わない日を月に１回以上設けるものとします。（目標達成率１００％）

076-238-5197

076-237-4899

awapen@crest.ocn.ne.jp

全体４人（男性４人、女性０人）

Ｔ Ｅ Ｌ

Ｆ Ａ Ｘ

ホ ー ム ペ ー ジ

メールアドレス

従 業 員 数

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

mailto:awapen@crest.ocn.ne.jp

