
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

所 在 地

業 種

事 業 内 容
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ジェイ・オーシャン・コーポレーション株式会社
　　　認定日　平成２９年１０月１１日
　　　更新日　平成３０年　７月３１日
　　　　　　　　 令和  ５年　９月２７日

【ワークライフバランス推進の取組】

*年次有給休暇の取得日数1人当たり6日以上とします。
*育児世代には学校行事への参加は積極的に参加するよう呼びかけています。
*結婚・出産等の長期休暇の取得。

【男女が共に働きやすい職場環境づくり等の取組】

*事務所内でのお茶出しや清掃、ゴミ出し、電話対応等は男女問わず対応します。
*社員と協力会社がコミュニケーションを図る機会を設け、より良い職場環境づくりに取り組んで
います。

金沢市疋田2丁目164番地

建設業

076-258-3033

076-258-3011

全体９人（男性８人、女性１人）

塗装工事業・防水工事業

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


