
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ https://www.food-yamato.co.jp/

従 業 員 数 全体３８６人（男性１００人、女性２８６人）

事 業 内 容 高齢者施設及び個人宅、介護食・医療食の製造・販売

Ｔ Ｅ Ｌ 0761-43-1155

業 種 製造業

　株式会社大和 認定日　平成２９年５月８日
認定日　令和５年２月１７日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
○職域拡大のため男女を問わず研修、訓練を推進します。
○正社員、パートタイマー、男女を問わず役職者へ昇格のチャンスがあります。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
○育児休業を取得しやすい職場、復帰支援を推進します。
○年次有給休暇の取得推進を会社の目標のひとつとし、推進します。
○女性の育児休業の取得率100％を継続します。

＜その他の取組＞
○部署別や全体で朝礼を行い職場の活性化に繋げます。
○あいさつ運動やありがとうカードなどコミュニケーション意識の向上を促進します。

所 在 地 小松市串町35番地17

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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