
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　株式会社コスモサミット 認定日　平成２８年８月３１日
更新日　令和 ３ 年 ８月１３日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・性別区別なく優秀な人材採用を継続します。
・職域拡大のスキルアップのため、男女平等に研修や訓練を受講させています。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・毎週水曜日にノー残業デーを継続して実施しています。
・年次有給休暇の取得日数を1人当たり6日以上とするよう取り組んでいます。
・育児短時間勤務を子が小学校就学前まで取得可能としています。

＜男女がともに働きやすい職場環境づくり等の取組＞
・週に1回の清掃タイムに全員で机回りの清掃を行い、皆が働きやすい環境を心がけます。

所 在 地 金沢市示野中町2丁目113番地

ホ ー ム ペ ー ジ https://www.csn.co.jp/

従 業 員 数 全体125人（男性97人、女性28人）

業 種 情報通信業

事 業 内 容 ソフトウェア開発および販売

Ｔ Ｅ Ｌ 076-224-6633

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


