
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

株式会社コスモガード

所在地

業種

事業内容

ＴＥＬ

ＦＡＸ

メールアドレス

メールアドレス

従業員数

認定日　平成２８年１月１９日
更新日　令和　２年９月１４日

http://www.cosmoguard.co.jp/

076-262-3136

076-262-3135

kosmo.guard24@proof.ocn.ne.jp

全体　８１人（男性７５人　女性６人）

金沢市諸江町32番26号

サービス業

綜合警備保障

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を
十分に発揮することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

ポジティブ・アクション推進の取組

〇女性を積極的に採用します。

・女性を増やすことにより、職場が明るく活気づくよう支援します。

・管理職として活躍が期待される男女社員を対象に、管理職養成研修に参加し、能力開発・意識改革

を図ります。

その他の取組み

〇お茶入れやゴミだし、清掃等、性別による役割慣行を見直しします。

・女性が休暇を取った日に男性もお茶入れや清掃、ゴミだし等、協力できる体制を実施します。

（数値目標）

＜採用＞

・採用者に占める女性比率を１０％以上とする。

＜ワークライフバランス＞

・週１回はノー残業デーを取得する。

＜働き方の見直し＞

・従業員全体の残業時間を月平均１６時間以内とする。
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