
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

業 種 建設業

株式会社豊蔵組
認定日　平成２７年３月１８日
更新日　平成３０年８月３０日
　　　　　  令和  ５年９月２７日

＜ワークライフバランス推進の取組＞

以下の制度について社内における浸透・定着化を図ります。
・毎週水曜日のノー残業デー
・育児休業制度（女性の育児休業取得率１００％を目指す）
・育児のための短時間勤務制度（女性希望者の活用率１００％を目指す）

所 在 地 金沢市長土塀3丁目13番8号

ホ ー ム ペ ー ジ http://www.toyokura.co.jp

従 業 員 数 全体９６人（男性８６人、女性１０人）

事 業 内 容 総合建設業

Ｔ Ｅ Ｌ 076-263-2231

Ｆ Ａ Ｘ 076-261-0464

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


