
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

業 種 建設業

　株式会社丸西組 認定日　平成２７年３月１８日
更新日　令和２年１月２４日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
①女性を積極的に採用します
②男女問わず、研修や訓練に派遣します
＜ワークライフバランス推進の取組＞
①育児、介護休暇を取得しやすく、職場復帰しやすい環境づくりを推進します
②健康診断結果により、社員全員が保健指導を受けるよう働きかけます
＜男女が共に働きやすい職場環境づくり等の取組＞
①女子更衣室、女性専用トイレを設置し、男女が共に働きやすい環境を整備します
②毎月、全体会議を開き、社内の周知事項の確認や、改善事項の提案など、皆で話し合って、職
場環境の向上をはかります
③有給休暇の取得日数を一人当たり７日以上とします
④従業員全体の残業時間を月平均２５時間以内とします

所 在 地 小松市白江町ト121番地1

事 業 内 容 総合建設業（土木工事、建築工事）

Ｔ Ｅ Ｌ 0761-22-6100

Ｆ Ａ Ｘ 0761-22-6123

ホ ー ム ペ ー ジ https://marunishigumi.co.jp/

メールアドレス front@marunishigumi.co.jp

従 業 員 数 全体５２人（男性４３人、女性９人）

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

https://marunishigumi.co.jp/
mailto:front@marunishigumi.co.jp

