
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

業 種 製造業

株式会社MORITA MTC
認定日　平成２８年７月２６日
更新日　平成３０年９月１２日
　　　　　  令和  ５年９月２７日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
・性別に関わりなく、公平に評価します。
・個人のスキルアップのために、男女問わず資格取得を図り、社内・社外研修を実施します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
・女性社員の子育て支援として、結婚や出産後も働きやすい職場づくりを目指すために、
　育児休暇取得率１００％の推進を図ります。
・家族の誕生日など記念日に合わせた休暇取得を推進し、現在の有給休暇取得率7７％から
　１００％を目指します。

＜男女が共に働きやすい職場環境づくり等の取組＞
・月に２度、社員全員で社内の全体掃除を実施し、綺麗な職場を目指しています。
・社員全員がお互いやお客様に対して、積極的にあいさつし、活気のある職場づくりを
　目指しています。

所 在 地 白山市横江1859-8

ホ ー ム ペ ー ジ https://moritatk.com/

従 業 員 数 全体１０人（男性９人、女性１人）

事 業 内 容 精密板金加工

Ｔ Ｅ Ｌ 076-275-0119

Ｆ Ａ Ｘ 076-276-9635

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。
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