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いしかわ障害者雇用推進カンパニー
認定シンボルマーク

高校生のためのいしかわふるさとセミナーの開催

☆日　時　10月19日(水)　午後1時30分～午後4時
　　　　　11月16日(水)　午後1時30分～午後4時
☆場　所　石川県職業能力開発プラザ(金沢市芳斉1‒15‒15)
　　　　　TEL：076‒261‒1400

相談スタッフ…石川県労働企画課・税務課・労働委員会、石川労働局雇用環境・均等室、
　　　　　　　(独)勤労者退職金共済機構
　　　　　　

総合労働相談会のご案内

も 　 く 　 じ

　7月29日と30日、コスモアイル羽咋（羽咋会場）、県立音楽堂（金沢会場）の県内2会場で「高校生のためのいしかわふ
るさとセミナー」が開催され、県内の高校生など約1,000名がふるさと石川を舞台に夢に向かって挑戦する意義や魅力に
ついて学びました。
　本セミナーは、進学する県内高校生の6割が県外大学に進学する中、県内就職を促進するため、高校在学中から将来
の進学、仕事、石川での暮らしについて考える契機としてもらおうと、県といしかわ就職・定住総合サポートセンター
（ILAC）が企画しました。
　29日の羽咋会場では、㈱加賀屋の小田與之彦氏、数馬酒造㈱の数馬嘉一郎氏を招き、国内外で高い評価を受ける能
登の企業の可能性やものづくりへの挑戦について講演いただき、30日の金沢会場では、㈱システムサポートの小清水良治
氏、中村留精密工業㈱の中村匠吾氏を招き、世界と石川のつながりや将来のキャリア形成について講演いただきました。
　参加した高校生からは「石川の良さを聞き、将来の石川での就職を考える参考になった」といった感想が寄せられました。

　賃金や労働時間など労務管理上の課題や、職業能力開発、税金など
の問題について専門スタッフがご相談に応じます。秘密厳守。費用は
無料。電話によるご相談にもお応えします。

TEL(076)261-1400　FAX(076)261-1402
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労働ニュース
◎「転職・キャリアチェンジ支援セミナー」の開催
　6 月 6 日に金沢市内において、再就職・転職にむけ
たセミナーが開催されました。
　コロナの影響等で離職された方などを対象とするも
ので、20 名の参加がありました。キャリアコンサルタ
ントの資格を持った講師を招き、自分の今ある経験や
強みを見つけ、長く自分らしく働き続けるためのポイ
ントについて、「ワーク」を交えた講義が行われました。

◎「高校生を対象とした企業ガイダンス」の開催
　7 月 9 日、県内高等学校卒業者の県内就職を促進す
るため、「高校生を対象とした企業ガイダンス」が開催
されました。
　県内企業が就職を希望する高校 3 年生及び保護者
に対して、直接自社の情報を発信するとともに、生徒
にとっては、色々な県内企業の魅力を知ることができ
る機会となり、企業は 241 社、生徒及び保護者は計
1,332 名の参加がありました。

◎「就職氷河期世代向け合同企業説明会」の開催
　7 月 13 日、白山市内において就職氷河期世代向け
の合同企業説明会が開催されました。
　正規での就職を目指す県内在住の就職氷河期世代
を対象とするもので、22 名の参加がありました。当該
世代の方の正規での採用に積極的な 7 社の県内企業
に出展いただき、各企業ブースでは企業概要の説明が
行われました。

◎「ジモトのシゴト研究会」の開催
　8月10日、学生と県内企業との交流会「ジモトのシ
ゴト研究会」が金沢港クルーズターミナルで開催さ
れました。
　県内外の大学等に通う学生を対象とするもので、
約26名の参加がありました。県内企業7社のUIJター
ンを経験された若手社員と学生が、今後のキャリア
やライフプラン、地元就職の魅力等について意見交
換を行いました。

QRコードは
(株)デンソーウェーブ
の登録商標です

内 職 情 報 の ご 案 内

◎内職求人を募集しています！

◎求人情報はHPに掲載中！　　　

●内職情報は、右記QRコードよりアクセスいただけます。
●毎週月曜日（祝日の場合は翌日）更新
●能登地区の方は、下記へお問い合わせください。
　中能登総合事務所　　　　　TEL：（0767）52-6113
　奥能登総合事務所　　　　　TEL：（0768）26-2303

◎内職の仕事をご紹介しています！
●紹介には、石川県職業能力開発プラザへの登録が必要です。
●来所または電話でお申込みください。メールでは、お申込みできません。
●登録後、事業者連絡先等をご案内いたします。
●応募、詳細の確認は、ご自身で直接事業者にご連絡ください。
●金沢市及び近郊の内職情報は、北陸中日新聞（毎週月曜日朝刊）にも掲載されています。
●担当地域：金沢市、白山市、野々市市、小松市、加賀市、能美市、川北町、かほく市、津幡町、内灘町

●求人情報掲載をご希望の事業者様は、下記の内職専用ダイヤルへご連絡ください。
●求人には石川県職業能力開発プラザへの登録が必要です。

石川県職業能力開発プラザ
月曜～金曜（休日除く）8：30～16：45

内職専用ダイヤル（076）223-7025

石川県職業能力開発プラザ
〒920-0862 金沢市芳斉1丁目15番15号
Tel(076)261-1400
・北鉄「三社バス停」下車徒歩約１分
・JR 金沢駅東口より徒歩約８分

登録
無料

掲載
無料

登録
無料

石川県職業能力開発プラザ　内職情報のご案内
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・新商品や試作品、実演作品等を販売するブースを出店

■技能体験コーナー
スーパーボールすくい
モザイクタイルアート体験
宝石箱づくり
電子オルゴール、オリジナル缶バッジ製作
フラワーアレンジメント・花束製作
マスキングテープ貼付け　
木製サッカーボール作り
塗装体験　　　　　　　　　など

【種目一覧】
　機械組立仕上げ　精密測定　電気溶接　旋盤加工　ワード・プロセッサ一般・支援学校部門(※)
　データ入力(※)　オフィスアシスタント(※) 　ビルクリーニング(※) 　喫茶サービス(※) 

機械金属・障害者技能競技部門 (10:00～14:00 9種目)

(10:00～15:00)

《第１会場》 石川県産業展示館３号館

《第2会場》 ポリテクセンター石川

・課題を設定し、競技を実施（日本調理職種） 
　選手たちの技能をじっくりご覧ください。【出店団体一覧】

　石川県建築組合連合会（名刺入れ）
　石川県板金工業組合（銅板折り鶴）
　石川県建具協同組合（格子付スピーカー）
　石川県和裁師組合（ミニ着物）
　石川県左官業組合連合会（かまど）
　石川家具工業協同組合（小物入れ）
　石川県瓦工事協同組合（耐風耐震仕様瓦葺き）
　フラワー装飾技能士会（アクセサリー）

※はアビリンピック地方予選大会

主催／石川の技能まつり実行委員会　事務局TEL:076-225-1533（石川県商工労働部労働企画課内）
※開催内容については予定であり、今後変更が生じることがありますのでご了承ください。

≪新型コロナウイルス感染症への対応について≫
業界ガイドラインに沿った感染対策（消毒、換気、スペース確保等）を講じた上で開催いたします。
ご来場の際には、マスク着用、入場時の検温・連絡先の提供等にご協力をお願いいたします。

■技能体験コーナー
　いろいろな技能体験を楽しもう！

いしかわ技の祭典

いしかわ技の祭典
 

10月16日(日)  9:50～15:00 

第
49
回

■現代の名工コーナー、全技連マイスターコーナー
　現代の名工、全技連認定マイスターの紹介
■各団体による展示・販売・相談コーナー
　タイルカーペット
　４Ｋ８Ｋテレビの展示
　癒しの「苔玉」、幸せを呼ぶ「フクロウ」
　自動車相談、健康相談　　　　など
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いしかわ障害者雇用推進カンパニー

　石川県では、障害者雇用に積極的な企業や就労支援の福祉サービス事業
を行っている事業所を「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」と認定してい
ます。認定企業は、シンボルマークを名刺、封筒、パンフレット、広告、ホーム
ページ等に表示することができます。

詳しい要領・申請に関するお問い合わせ
石川県商工労働部 労働企画課 企画・労働福祉グループ（〒920-8580金沢市鞍月1-1）
TEL.076-225-1531  FAX.076-225-1534  e-mail:e191300a@pref.ishikawa.lg.jp
URL：https://www.pref.ishikawa.lg.jp/roudou/symbol/ninntei.html

障害者雇用促進シンポジウム～会社を変える障害者雇用～のご案内

＜日　　時＞　令和４年10月26日（水）
　　　　　　　14：00～16：00
＜会　　場＞　石川県地場産業振興センター本館１階　第７研修室
　　　　　　　（金沢市鞍月２丁目１番地）
＜定　　員＞　会場（先着40名）　ｏｒ　Ｚｏｏｍ（先着6０名）　
　　　　　　　※申込締切１０月19日（水）

お問い合わせ

「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」認定企業 募集中！「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」認定企業 募集中！

参加
無料

【講師プロフィール】
1976年、「脳性麻痺による脳原両上肢機能障害（2級）」という障害を持って生まれる。
2000年、法政大学卒業後、一般採用で都内老舗ホテルに入社。購買部で5年間勤務する。
2006年、障害者採用で転職し、従業員1800名の企業に入社する。現在は、人事部でリーダーとして
働く傍ら、障害者雇用研修を全国で行う。求職側と求人側の両方の視点からの話は独特でわかりやすい
と好評を博している。
2015年9月、「全国・講師オーディション2015－100年後に残したい話－」にて「奨励賞」を受賞。
2018年8月22日、朝日新聞「天声人語」で紹介される。
著書に『会社を変える障害者雇用』（新泉社）、『障がい者の就活ガイド』（左右社）がある。

オンライン同時開催

〇基調講演　
会社を変える障害者雇用
～人も組織も成長する新しい職場づくり～
講師：紺野　大輝氏（『会社を変える障害者雇用』著者） 
〇県内企業による事例発表

【プログラム】（予定）

主催：石川県・（一社）石川県経営者協会／共催：石川労働局・ハローワーク

・石川県商工労働部労働企画課　TEL：076-225-1531  FAX：076-225-1534
・（一社）石川県経営者協会　　TEL：076-232-3030  FAX：076-231-0228
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「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」
地域シンポジウム開催のお知らせ

お問い合わせ
石川県県民文化スポーツ部男女共同参画課　TEL：076-225-1378  FAX：076-225-1374

＜日　　時＞　令和４年10月18日（火）15：30～17：00
＜会　　場＞　県立音楽堂交流ホール（金沢市昭和町２０－１）
＜定　　員＞　会場（先着１４０名）　or　オンライン（先着３００名）
＜内　　容＞　○講演　
　　　　　　 「男性リーダーによる女性活躍推進への想いと取組」
　　　　　　　　アサヒグループＨＤ㈱代表取締役社長兼ＣＥＯ　 勝木 敦志 氏
　　　　　　　○パネルディスカッション　
　　　　　　 「女性活躍推進における組織トップの役割」
　　　　　　　　㈱北國ﾌｨﾅﾝｼｬﾙＨＤ代表取締役社長　　杖村 修司 氏
　　　　　　　　コマニー㈱代表取締役社長執行役員　 塚本 健太 氏
　　　　　　　　㈱小林製作所業務改革最高責任者　　 黒川 正枝 氏
　　　　　　　　ファシリテーター：石川県副知事　　 西垣 淳子 
　　　　　　　※申込方法など詳しくは下記へ【締切１０月４日（火）】

参加
無料

女性活躍をさらに加速するため、アサヒグループＨＤ㈱勝木社長兼CEOから女性活躍推進に対する
想いと取組事例をご紹介いただきます。また、県内企業の男性リーダー、女性リーダーと西垣副知事
のパネルディスカッションも行います。

＜募集企業数＞　２０社程度（１社２名まで）
＜対　　　象＞　企業の幹部・人事管理者など
＜実施期間＞　１０月～２月（全６回）
＜場　　　所＞　石川県庁ほか
＜内　　　容＞　○県内外の女性活躍先進企業の事例研究
　　　　　　　　○グループ討議
　　　　　　　　○県内先進企業の現地視察　等
　　　　　　　　【登壇企業】※登壇順
　　　　　　　　加賀建設㈱、ダイキン工業㈱、コマツ粟津工場、
　　　　　　　　東京海上ホールディングス㈱、石川県信用保証協会、㈱箔一
　　　　　　　　※申込方法など詳しくは下記へ【締切１０月7日（金）】

参加
無料

県内企業の女性活躍推進に向けた取り組みを後押しするため、西垣副知事を塾長に、県内外の先進企
業の事例研究やグループ討議などを行い、自社の課題解決のためのロードマップを作成する全６回の
連続講座を実施いたします。

いしかわ女性が輝く企業創造塾

「いしかわ女性が輝く企業創造塾」
受講企業の募集のお知らせ

4

いしかわ障害者雇用推進カンパニー

　石川県では、障害者雇用に積極的な企業や就労支援の福祉サービス事業
を行っている事業所を「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」と認定してい
ます。認定企業は、シンボルマークを名刺、封筒、パンフレット、広告、ホーム
ページ等に表示することができます。

詳しい要領・申請に関するお問い合わせ
石川県商工労働部 労働企画課 企画・労働福祉グループ（〒920-8580金沢市鞍月1-1）
TEL.076-225-1531  FAX.076-225-1534  e-mail:e191300a@pref.ishikawa.lg.jp
URL：https://www.pref.ishikawa.lg.jp/roudou/symbol/ninntei.html

障害者雇用促進シンポジウム～会社を変える障害者雇用～のご案内

＜日　　時＞　令和４年10月26日（水）
　　　　　　　14：00～16：00
＜会　　場＞　石川県地場産業振興センター本館１階　第７研修室
　　　　　　　（金沢市鞍月２丁目１番地）
＜定　　員＞　会場（先着40名）　ｏｒ　Ｚｏｏｍ（先着6０名）　
　　　　　　　※申込締切１０月19日（水）

お問い合わせ

「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」認定企業 募集中！「いしかわ障害者雇用推進カンパニー」認定企業 募集中！

参加
無料

【講師プロフィール】
1976年、「脳性麻痺による脳原両上肢機能障害（2級）」という障害を持って生まれる。
2000年、法政大学卒業後、一般採用で都内老舗ホテルに入社。購買部で5年間勤務する。
2006年、障害者採用で転職し、従業員1800名の企業に入社する。現在は、人事部でリーダーとして
働く傍ら、障害者雇用研修を全国で行う。求職側と求人側の両方の視点からの話は独特でわかりやすい
と好評を博している。
2015年9月、「全国・講師オーディション2015－100年後に残したい話－」にて「奨励賞」を受賞。
2018年8月22日、朝日新聞「天声人語」で紹介される。
著書に『会社を変える障害者雇用』（新泉社）、『障がい者の就活ガイド』（左右社）がある。

オンライン同時開催

〇基調講演　
会社を変える障害者雇用
～人も組織も成長する新しい職場づくり～
講師：紺野　大輝氏（『会社を変える障害者雇用』著者） 
〇県内企業による事例発表

【プログラム】（予定）

主催：石川県・（一社）石川県経営者協会／共催：石川労働局・ハローワーク

・石川県商工労働部労働企画課　TEL：076-225-1531  FAX：076-225-1534
・（一社）石川県経営者協会　　TEL：076-232-3030  FAX：076-231-0228



研修のご案内（在職者の方向け）（10、11月実施分）
　県内産業技術専門校では、在職者の方を対象に、講義と実技を組み合わせた実践的な技術研修を実施し
ています。受講希望の方は、開催日の２週間前までに各産業技術専門校へお申し込みください。

■IT系 （訓練時間9:30～16:30）
コース名 研修内容及び目標 対象者

JW-CAD（2次元CAD）の基本操作
を習得する

表の作成・編集、関数による計算処理
など基本的な機能と操作を習得する

様々な関数の使い方やデータベースの
活用方法など、応用的な機能を習得する

Windowsの操作が
できる方

Excelの基本操作が
できる方
Windowsの操作が
できる方

10

10

10

定員

R4.10.25
～27
R4.11.8
～10

R4.11.11
・18・25

実施日程

4,690円
(テキスト費等含)

4,690円
(テキスト費等含)

6,120円
(テキスト費等含)

費用

表計算基礎編

表計算応用編

建築CAD

■管理系 （訓練時間9:30～16:30）
コース名 研修内容及び目標 対象者

現場リーダーを育成するためのノウ
ハウを習得する

品質管理の基本的な考え方と、QC
七つ道具の使い方を習得する

新人や部下の育成に携
わる方

QCを初めて学ぶ方

10

10

定員

R4.10.18
・21
R4.11.28
～29

実施日程 費用

現場リーダー養成

QC基礎編

1,660円

1,660円

◎金沢産業技術専門校
■機械系 （訓練時間9:30～16:30）

コース名 研修内容及び目標 対象者

機械図面を読むために必要な知識を
習得する

ＮＣ旋盤の基礎的なプログラミング
を習得する

機械加工・機械製図に初
めて従事する方

旋盤加工作業に初めて従
事する方

10

定員

R4.10.5
～7

実施日程

5,240円
(テキスト費等含)

費用

機械製図

測定に必要な知識と技能を習得する

切削理論や旋盤加工技術を習得する

高度な旋盤加工技術を習得する

ドリル加工の切削理論とドリル研削の方
法について、加工実習を通じて習得する

測定・検査作業に初め
て従事する方

旋盤基礎編の修了者又は、
同等の技能を有する方

ドリル加工作業に初め
て従事する方

NC 旋盤加工作業に初
めて従事する方

10

5

5

5

5

R4.10.12
～14

R4.10.17
～19

R4.10.24
～26

R4.10.25
・28
R4.11.7
～9

4,250円
（テキスト費等含）

9,090円
（テキスト費等含）

9,990円
（テキスト費等含）

1,660円

4,690円
(テキスト費等含)

測定

旋盤基礎編

旋盤応用編

ドリル切削・研削

NC旋盤
プログラミング

マシニングセンタ
プログラミング

ＮＣプログラム及び各種補正値の有効な活用
方法について、加工実習を通じて習得する

NC 旋盤基礎プログラ
ミングコースの修了者 5 R4.11.14

～16
6,190円
(テキスト費等含)

NC旋盤
課題実習

マシニングセンタの基礎的なプロ
グラミングを習得する。

マシニングセンタ加工作
業に初めて従事される方 5 R4.11.28

～30
4,580円
(テキスト費等含)

TEL：076‐267‐2221

◎小松産業技術専門校
■管理・IT系 （訓練時間 危険予知訓練 9:00～16:00、表計算  13:00～17:00）

コース名 研修内容及び目標 対象者

報連相や５Ｓを理解し、危険予知に
ついての知識を習得する

危険予知について勉強
したい方 15

定員

R4.10.19
～20

実施日程

1,660円

費用

危険予知訓練

表計算ソフト Excel の各種関数の
利用方法について習得する

表計算ソフト Excel の実務に活か
せる機能を習得する

Excel の基本操作がで
きる方

Excel の基本操作がで
きる方

10

10

R4.11.15
～17

R4.11.29
～12.1

5,020円
(テキスト費等含)

4,690円
(テキスト費等含)

表計算　関数

表計算　実務活用

TEL：0761‐44‐1183

電流・電圧・電気抵抗、直流・交流電
気回路の読み方、測定方法を習得する

シーケンス制御回路の制作を通じて、
回路図や制御技術の基礎を習得する

■電気・電子系 （訓練時間9:30～16:30）
コース名 研修内容及び目標 対象者

電気技術を初めて学ぶ
方

電気制御技術を初めて
学ぶ方

10

10

定員

R4.10.20
～21

R4.11.17
～18

実施日程 費用

電気

制御

6,160円
(テキスト費等含)

6,258円
(テキスト費等含)

6



7

お問い合わせ先

◎小松産業技術専門校 〒923‐0967小 松 市 青 路 町 1 3 0 TEL：0761‐44‐1183 
◎金沢産業技術専門校 〒920‐0352金沢市観音堂町チ9番地　TEL：076‐267‐2221
◎七尾産業技術専門校 〒926‐0853七尾市津向町へ部34番地　TEL：0767‐52‐3159
◎能登産業技術専門校 〒927‐0602鳳珠郡能登町字松波3-60-3　TEL：0768‐72‐0184

対象・内容
＜対象＞ 
　　新規採用者～中堅技術者
＜内容＞
　　 基礎技術～応用技術
＜費用＞
　　 830円/人・日、教材費、テキスト代

中堅社員のレベルアップ！

新入社員
の

即戦力化
！

講師の謝金・
旅費はかかりません
（県が負担します）

企業指定の講師による研修も
ご相談ください

各種要望

（内容、期間
、日程等）

にも柔軟に
対応！！

オーダーメイドセミナーのご案内（在職者訓練） 随時募集中！

各校特色

◯小松産業技術専門校（機械・金属、溶接等）
　ex）溶接、熱処理、NC旋盤、フライス盤、機械・建築CAD 等

◯能登産業技術専門校（IT、機械系等）
　ex）ワープロ、表計算、クレーン 等

◯金沢産業技術専門校（機械系、IT等）
　ex）マシニングセンタ、NC旋盤、機械検査、機械・建築CAD 等

◯七尾産業技術専門校（自動車整備、生産設備保全等）
　ex）自動車整備、ガス溶接技能教育 等

実施風景

県内産業技術専門校（全４校）では、地域企業の皆様の職業能力開発の支援と技術力の向上を目的として、各種在
職者訓練を実施しています。

各企業様の要望に応じたオーダーメイド型セミナーも実施しており、モノづくり分野での人材のレベルアップを
図ります。
産業技術専門校からオンラインで行う訓練や、講師を企業に出張させて行う訓練も実施しています。

雇用調整助成金等を活用し、訓練等はいかがですか？

オンラインでの訓練や企業への出張型の訓練も実施していますオンラインでの訓練や企業への出張型の訓練も実施しています

☆産業技術専門校では企業ニーズに対応したセミナーを企画・実施しておりますので、従業員の方の技術向上にお
役立てください。ご希望の際は各産業技術専門校の在職者訓練担当までご相談ください。

コース名 研修内容及び目標 対象者

車両系建設機械（整地・運搬・積込み用及び
掘削用機械）の運転業務に必要な技能講習修
了証を取得する。（労働安全衛生法第61条）

建設業に従事する方
（18才以上） 10

定員

R4.10.31
～11.10

実施日程 費用
■建設機械系 （訓練時間9:00～17:15）

車両系建設機械（整
地等）運転技能講習

88,660円（注1）
（テキスト費等含）

（注１）金額の確認は、七尾労働基準協会（TEL：0767－52－5343）まで、お願いします。

コース名 研修内容及び目標 対象者

産業用ロボットの教示等の業務に必要な特
別教育修了証を取得する。（労働安全衛生法第
59条3項、労働安全衛生規則第36条31項）

産業用ロボットの
教示等の業務に従
事する方（18才以上）

6

定員

R4.10.31
～11.1

実施日程 費用
■機械系 （訓練時間9:00～16:10）

産業用ロボット教示
等業務特別教育

15,510円（注1）
（テキスト費含）

◎七尾産業技術専門校 TEL：0767‐52‐3159

Excel VBAの基本機能と操作を習
得する

Excel VBAを使用したアプリケーショ
ン作成技術を、演習を通じて習得する

Excelの基本操作がで
きる方

Excel VBA基礎編修了者
又は、同等の知識がある方

10

10

R4.11.15
～17

R4.11.29
～12.1

Excel VBA基礎編

Excel VBA応用編

5,350円
(テキスト費等含)

5,130円
(テキスト費等含)

研修のご案内（在職者の方向け）（10、11月実施分）
　県内産業技術専門校では、在職者の方を対象に、講義と実技を組み合わせた実践的な技術研修を実施し
ています。受講希望の方は、開催日の２週間前までに各産業技術専門校へお申し込みください。

■IT系 （訓練時間9:30～16:30）
コース名 研修内容及び目標 対象者

JW-CAD（2次元CAD）の基本操作
を習得する

表の作成・編集、関数による計算処理
など基本的な機能と操作を習得する

様々な関数の使い方やデータベースの
活用方法など、応用的な機能を習得する

Windowsの操作が
できる方

Excelの基本操作が
できる方
Windowsの操作が
できる方

10

10

10

定員

R4.10.25
～27
R4.11.8
～10

R4.11.11
・18・25

実施日程

4,690円
(テキスト費等含)

4,690円
(テキスト費等含)

6,120円
(テキスト費等含)

費用

表計算基礎編

表計算応用編

建築CAD

■管理系 （訓練時間9:30～16:30）
コース名 研修内容及び目標 対象者

現場リーダーを育成するためのノウ
ハウを習得する

品質管理の基本的な考え方と、QC
七つ道具の使い方を習得する

新人や部下の育成に携
わる方

QCを初めて学ぶ方

10

10

定員

R4.10.18
・21
R4.11.28
～29

実施日程 費用

現場リーダー養成

QC基礎編

1,660円

1,660円

◎金沢産業技術専門校
■機械系 （訓練時間9:30～16:30）

コース名 研修内容及び目標 対象者

機械図面を読むために必要な知識を
習得する

ＮＣ旋盤の基礎的なプログラミング
を習得する

機械加工・機械製図に初
めて従事する方

旋盤加工作業に初めて従
事する方

10

定員

R4.10.5
～7

実施日程

5,240円
(テキスト費等含)

費用

機械製図

測定に必要な知識と技能を習得する

切削理論や旋盤加工技術を習得する

高度な旋盤加工技術を習得する

ドリル加工の切削理論とドリル研削の方
法について、加工実習を通じて習得する

測定・検査作業に初め
て従事する方

旋盤基礎編の修了者又は、
同等の技能を有する方

ドリル加工作業に初め
て従事する方

NC 旋盤加工作業に初
めて従事する方

10

5

5

5

5

R4.10.12
～14

R4.10.17
～19

R4.10.24
～26

R4.10.25
・28
R4.11.7
～9

4,250円
（テキスト費等含）

9,090円
（テキスト費等含）

9,990円
（テキスト費等含）

1,660円

4,690円
(テキスト費等含)

測定

旋盤基礎編

旋盤応用編

ドリル切削・研削

NC旋盤
プログラミング

マシニングセンタ
プログラミング

ＮＣプログラム及び各種補正値の有効な活用
方法について、加工実習を通じて習得する

NC 旋盤基礎プログラ
ミングコースの修了者 5 R4.11.14

～16
6,190円
(テキスト費等含)

NC旋盤
課題実習

マシニングセンタの基礎的なプロ
グラミングを習得する。

マシニングセンタ加工作
業に初めて従事される方 5 R4.11.28

～30
4,580円
(テキスト費等含)

TEL：076‐267‐2221

◎小松産業技術専門校
■管理・IT系 （訓練時間 危険予知訓練 9:00～16:00、表計算  13:00～17:00）

コース名 研修内容及び目標 対象者

報連相や５Ｓを理解し、危険予知に
ついての知識を習得する

危険予知について勉強
したい方 15

定員

R4.10.19
～20

実施日程

1,660円

費用

危険予知訓練

表計算ソフト Excel の各種関数の
利用方法について習得する

表計算ソフト Excel の実務に活か
せる機能を習得する

Excel の基本操作がで
きる方

Excel の基本操作がで
きる方

10

10

R4.11.15
～17

R4.11.29
～12.1

5,020円
(テキスト費等含)

4,690円
(テキスト費等含)

表計算　関数

表計算　実務活用

TEL：0761‐44‐1183

電流・電圧・電気抵抗、直流・交流電
気回路の読み方、測定方法を習得する

シーケンス制御回路の制作を通じて、
回路図や制御技術の基礎を習得する

■電気・電子系 （訓練時間9:30～16:30）
コース名 研修内容及び目標 対象者

電気技術を初めて学ぶ
方

電気制御技術を初めて
学ぶ方

10

10

定員

R4.10.20
～21

R4.11.17
～18

実施日程 費用

電気

制御

6,160円
(テキスト費等含)

6,258円
(テキスト費等含)

6
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職場のトラブル解決しませんか？

あっせんなどのオンライン
労働相談を開始しました！
詳細は労働委員会HPをご覧ください。

パワハラパワハラ 解雇解雇

配置転換配置転換 給料引下げ給料引下げ

私たちが解決を
サポートします

労働委員会
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業務改善助成金（特例コース）のご案内
対象期間延長とともに「原材料高騰により利益が減少した事業者」も助成対象になりました

『業務改善助成金特例コース』は、新型コロナウイルス感染症の影響により売上高等が30%以上減少した中小企業事業
者等を支援する助成金です。 
対象期間と申請期限を延長し、原材料費の高騰などで利益率が５％ポイント以上低下した事業者を対象に追加するなど
の拡充を行いましたので、ぜひご活用ください。

必ずチェック最低賃金！使用者も労働者も
「石川県最低賃金の改正のお知らせ」
時間額８９１円（改正発効日  令和４年10月８日）
　石川県最低賃金は、パートタイマー・アルバイト等雇用形態を問わず、石川県内で働くすべて
　の労働者に適用されます。
　使用者は、これより低い賃金で労働者を使用することはできません。
　詳細は石川労働局賃金室（℡076-265-4425）又は最寄りの労働基準監督署にお尋ねください。
　なお、産業によっては、これより金額の高い特定（産業別）最低賃金が適用されますので、ご注意ください。
　また、石川労働局のホームページhttp://jsite.mhlw.go.jp/ishikawa-roudoukyoku/もご覧ください。

１．申請期限と賃上げ対象期間を延長します　　
２．対象となる事業者を拡大し、助成率も引き上げます

拡充のポイント

助成額の上限助成額・助成率

助成額 引き上げる労働者数 上限額最大100万円
※ 対象経費の合計額×助成率

事業場内最低賃金により異なります。
920円未満：４／５
920円以上：３／４

助成率

1人
2人～3人
4人～6人
7人以上

30万円
50万円
70万円
100万円

●以下の①または②のいずれかを満たす事業者であること
①新型コロナウイルス感染症の影響で、売上高または生産量等を示す指標が、比較対象期間より30％   
　　以上減少している事業者
・比較する売上高等の生産指標：令和３年４月～令和４年12月の間の連続した任意の3か月間の平均値
・比較対象期間：前年、前々年または３年前の同期
②原材料費の高騰など社会的・経済的環境変化等外的要因により令和３年４月から令和４年12月のうち
　　任意の１月における利益率が５％ポイント以上低下した事業者
●令和３年７月16日から令和４年12月31日までの間に、事業場内最低賃金を30円以上引き上げること
　　引き上げ前の事業場内最低賃金と地域別最低賃金の差額が30円以内の事業者に限ります。　　　

対象となる事業者（事業場） 以下の要件をいずれも満たす必要があります。

●就業規則等で、引き上げ後の賃金額を事業場の労働者の下限の賃金額とすることを定め、引き
　上げ後の賃金額を支払っていること
●生産性向上等に役立つ設備投資等を行い、その費用を支払うこと
生産性向上に役立つ設備投資等を行う取り組みに関連する費用として、業務改善計画に計上された経費（関連する経

　費）がある場合は、その費用も支払う必要があります。

支給要件 以下の要件をいずれも満たす必要があります。
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職場のトラブル解決しませんか？

あっせんなどのオンライン
労働相談を開始しました！
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配置転換配置転換 給料引下げ給料引下げ
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サポートします
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業務改善助成金についてご不明な点は、下記のコールセンターまでお問い合わせください。
業務改善助成金コールセンター 
電話番号：0120-366-440（受付時間 平日 8:30～17:15）
その他詳細は厚生労働省ウェブサイトをご覧ください

コース区分 引き上げ額 助成対象事業場
及び　助成率

30円コース 30円以上

助成上限額

30万円

50万円

70万円

100万円

120万円

45万円

70万円

100万円

150万円

180万円

60万円

90万円

150万円

230万円

300万円

90万円

150万円

270万円

450万円

600万円

引き上げる
労働者数

1人

2～3人

4～6人

7人以上

10人以上※

1人

2～3人

4～6人

7人以上

10人以上※

1人

2～3人

4～6人

7人以上

10人以上※

1人

2～3人

4～6人

7人以上

10人以上※

45円以上

60円以上

90円以上

45円コース

60円コース

90円コース

【以下の要件を両方満たす事業場】
・事業場内最低賃金と地域別最低賃
　金の差額が30円以内
・事業場規模100人以下

【助成率】
・事業場内最低賃金
　870円未満
　　９/10

・事業場内最低賃金
　870円以上920円未満
　　４/５
　 (生産性要件を満たした場合)
　　９/10

・事業場内最低賃金
　920円以上
　　３/４
　(生産性要件を満たした場合)
　　４/５

１．原材料高騰等の要因により利益が減少した事業者に特例が適用されます
　　新型コロナの影響で売上高等が減少した事業者が特例を受けやすくなります
２．最低賃金が低い事業者への助成率が引き上げられます

拡充のポイント

お問い合わせ

※ 10人以上の上限額区分は、以下の①、②または③のいずれかに該当する事業場が対象となります。
　①賃 金 要 件 ：事業場内最低賃金920円未満の事業場
　②生 産 量 要 件 ：売上高や生産量などの事業活動を示す指標の直近３か月間の月平均値が前年、前々年または３年前の同じ月に比
　　　　　　　　　　べて、15％以上減少している事業者
　③物価高騰等要件：原材料費の高騰など社会的・経済的環境の変化等の外的要因により、申請前３か月間のうち任意の１月の利益率が
　　　　　　　　　　３％ポイント以上低下している事業者

　業務改善助成金（通常コース）は、事業場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）の引き上げ、設備投資等を行った中
小企業・小規模事業者等に、その費用の一部を助成する制度です。新型コロナウイルス感染症の影響により売上高が減少
している事業者に対しては、助成対象経費が拡大される特例が設けられています。
　原材料費の高騰などで利益が減少した事業者に、特例を適用するなど、拡充を行いましたので、ぜひご活用ください。 

業務改善助成金（通常コース）のご案内
「原材料高騰により利益が減少した事業者」への特例拡大など制度が充実します

交付申請書等の提出先は管轄の都道府県労働局 雇用環境・均等部（室）です

業務改善助成金

※申請期限：令和５年１月31日各コースの概要


