
働き方改革セミナー
Withコロナ時代のテレワーク推進セミナー

1月29日
金

石川県地場産業振興センター
金沢市鞍月２丁目１番地

14:00~16:00

会場定員50名

新館コンベンションホール

主催：石川県　共催：石川労働局/北陸総合通信局　後援：(一社)石川県経営者協会/(一社)石川県情報システム工業会 　

ONLINE 配信有

講演 事例紹介

パネルディスカッション

どうやって導入すれば？
我が社でもできるの？

どうやって労務管理を？

どんな企業が成功しているの？

環境整備はどうする？

参 加 無 料

要事前申し込み
詳しくは裏面へ



講演１「テレワークを適切に導入し、効果を出すための５つのポイントとは」

講師　ＮＰＯ法人石川県情報化支援協会　理事長　横屋 俊一氏

＜概要＞ 
テレワーク導入の目的は、新型コロナウイルス感染対策のための一過性のものではありません。テレワークを導入し継続
的に実施していけば、いろいろな効果が期待できます。このセミナーでは、テレワーク導入準備から試験的に実施するま
でに行うべき５つのポイントについてお話しをしていただき、テレワーク導入の必要性を学んでいただきます。

＜講師プロフィール＞ 
2002年にITコーディネータ資格取得。その後、中小企業のIT利活用支援に取り組んでおられます。また、公的支援機関等
のセミナーや研修などに、講師としてご講演され、普及啓発に取り組んでおられます。

講演２「導入にあたっての労務管理上のポイント」

講師　石川労働局　労働基準部　監督課長　野田　宏氏

＜概要＞ 
テレワークを導入する際に、労務管理の面からどのように対応したらよいのか、課題になってきますので、検討にあたっ
てのポイントを解説します。

事例1 「Withコロナ時代のDXオンライン活用」 「攻めと守りのIT環境整備による働き方改善」事例2

株式会社クラスコ 

常務取締役　清水 秀晴氏

＜概要＞ 
クラスコは、「世界中に人生楽しい人を増やす」というビジョン
のもとに、お客様、働き方など様々な課題と向き合い、アイデア
と実行力で取り組んできました。ナレッジマネジメントとDXでの
働き方改革の結果、生産性は２.５倍になりました。今回、コロ

ナ禍を機にテレワークの導入やオンライン化、デジタルツールを
活用して、働き方をさらに変化させました。

株式会社エオネックス　 

専務執行役員 経営管理本部長　喜多王 章氏

＜概要＞ 
昨年度から働き方改善プロジェクト室を新設し、人材育成や人事制
度改革を進めてきた同社は、コロナ禍を機に緊急でテレワークを導
入。その後、従業員の意見を集約した結果、継続して行うことが働
き方改善のチャンスととらえ、コロナ対策とは別に利用できるテレ
ワークを制度化。スマホ導入などITツール投資による利便性の向上
とあわせ、セキュリティ対策とのバランスをとりつつ、IT環境の整
備ならびに各ガイドラインの運用、定着を進めています。

パネルディスカッション 「中小企業によるテレワークの成功のヒント」

進　　　行：ＮＰＯ法人　石川県情報化支援協会 

パネリスト：株式会社クラスコ 

　　　　　　株式会社エオネックス 

　　　　　　ＮＴＴ西日本金沢支店ビジネス営業部 

横屋  俊一氏 

清水　秀晴氏 

喜多王　章氏 

金田　竜矢氏 

定　　員 オンライン参加　250名・会場参加(石川県地場産業振興センター 新館コンベンションホール）50名

オンライン参加お申込して頂いた方には、１月２７日(水)を目処に、ＵＲＬをメールでお知らせいたします。

申し込み 下記の参加申込書に必要事項をご記入の上、事務局までお申込み下さい Email : jimukyoku@isa.or.jp  FAX : 076-267-4499
お問い合わせ 事務局（委託先：（一社）石川県情報システム工業会）担当；北出　TEL : 076-267-4741

テレワークセミナー参加申込

会社名 役職 お名前 お電話番号 E-mail オンライン参加希望 会場参加希望

記入例 課長 情報　太郎 076-267-4741 jimukyoku@isa.or.jp ○ ○

　　　　　　石川労働局 野田　  宏氏
※（一社）石川県情報システム工業会会員企業

※総務省テレワーク・サポートネットワーク事業による派遣

mailto:jimukyoku@isa.or.jp

