
目標達成計画

目標達成計画は、自己評価及び外部評価をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して
取り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

優先
順位

項目
番号

現状における問題点・課題 目標 目標達成の向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
　　地域の方々との関りの回数を増やして
　　認知症の方々が地域で、
　　穏やかに暮らすできるよう支援する。

１．地域の方々に当ホームを知ってもらい、
　　交流を深めると共に、
　　認知症に対する理解を深めてもらう。

２．地域の方々が参加出来る
　　当ホームの行事を提案し
　　出来るだけ多くの方々に
　　参加してもらう。
　

１－ ①　地域で行われる行事に、感染対策を講じて、
　　　　　 可能な限り参加する。

      ②　校下の児童や中学生、地域の方々に、
　　　　　 認知症理解に関する情報を発信すると共に、
　　　　　 これまで以上に当ホ-ムに
　　　　　 足を運んで理解してもらう。
　

２－①　地域の方々に回覧板などで情報発信する。

　　 ②　ホーム内や苑庭で、感染対策を講じて
　　　　　○○ランチや○○教室、
　　　　　クリスマスパーティーなどの
　　　　　行事を開催する。
　
　

１０ヶ月

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 評 価 日 ：令和 5年 10 月 18 日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   作 成 日 ：令和 5年 11月 22日


