
組織の使命・役割 何のために我が組織が存在するのか、我が組織が果たすべき使命・役割は何か

組織の目標 使命・役割を果たす上で、我が組織が目指すゴール（成果）は何か、その目標値はどのような水準か
（定性的目標） 何をどのような状態にしたいか

（定量的目標） 具体的な指標、目標値を設定する

左記の具体的な内容を記載する

①・②石川県議会基本条例の具体化の推進
・議員で構成する改革推進会議を設置し、議会改革推進のための協議を行う。
・議員で構成する政策調査会を設置し、県政の課題に関する調査等を行う。
・議員で構成する広報広聴会議を設置し、議会の広報及び広聴のための協議を行う。

浅野　裕一、東　秀一、中谷　安孝 

①地方分権の時代に沿った議会運営
・行政制度の大きな変革の中にあって議会のあり方を考え、時代に沿った議会運営とするためのサポートを行う。
・地方行財政の研究調査に係る各種資料収集の支援・強化を行う。

②開かれた議会 インターネットを介して議会中継や会議録の迅速な掲載などを行うことで、県民に対して開かれた議会広報を行う。

① 地方行政制度の変革の流れの中で、地域住民が主役の県政を実現し、県民の意見・意思を県政に反映させる。
② 議会への関心と理解を深めるために、県議会定例会等を県民に対しインターネットを介して情報提供することにより、開かれた議会を目指す。

　地方分権の進展に伴って、地方の自立と議会改革が求められている中、円滑な議会運営が図られるためのサポートを行うこと及び県民に開かれた議会を目指し、より一層の広
報活動を実施することで、県民福祉の向上、県政の監視及び住民自治の推進に努める。

組織の目標設定シート（行政経営Ａシート）

目標値 年(度) 目標値の設定根拠（他県との比較など）

↓

組織 議会事務局
次長兼総務課長、議事課長、企画調査課長職

氏名

令和２年度に重点的に取り組むべき課題

↓

目標とする成果指標 現行値 年(度)


